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Chi assume 1 vantaggi di una doppia formazione, economica e scientifica

Piu chance per 1 biologi in cravatta

Scienziati sprofondati fra i
vetrini di qualche remoto labo-
ratorio di ricerca? I biologi non
sono naturalmente solo que-
sto: con un background tecni-
co, arricchito sempre piti spes-
50 da abilita manageriali, con-
tribuiscono alla crescita di set-
tori strategici che vanno dalla
biochimica all'ingegneria am-
bientale fino alle tecnologie ali-
mentari. «Gli sbocchi profes-
sionali per la richiestissima fi-
gura del "biclogo-manager” so-
no offerti da tre tipi di indu-
stria: dai colossi del farmaceu-
tico come Novartis (oltre 50 po-
sizioni, di cui due in Italia),
Bayer (573 offerte e 5 stage Ita-
lia), Bristol-Myers-Squibb
(261 vacancies nel mondo),
dalle societa leader del biotech
come Life Technologies (2 in
Italia e oltre 400 posizioni al-
l'estero) e Genentech (100 po-
sti negli uffici americani ed 11
a Singapore) e, infine, dalle im-
prese della bioinformatica, dei
test genetici o delle cellule sta-
minali», conferma Gregory Ka-
tz, direttore della Cattedra Sa-

Gli sbocchi

Le opportunita in societa
farmaceutiche,
organizzazioni non
governative e fondazioni
A

nofi Aventis dell’Essec Busi-
ness School e della Fondation
Générale de Santé.

In effetti, se & vero che un
master pud rappresentare la
strada preferenziale di ingres-
so nel mercato del lavoro, asso-
ciare a una di queste scienze fi-
siche un Mba, oppure un per-
corso di ricerca in bioetica, ma
anche un master di taglio so-
ciologico e giuridico, pud dav-
vero fare la differenza. «La dop-
pia competenza scientifica e ge-
stionale estende le opportuni-
ta di impiego al di la dei soliti
posti in ricerca e sviluppo -
continua il professor Katz -. Si
tratta di ruoli di responsabilita
nel marketing e commerciale,

medical and regulatory affairs,
affari istituzionali, market ac-
cess, gestione delle attivita di
R&D, valorizzazione dei porta-
fogli, business development e
cosi via, Nel nostro caso speci-
fico poi, il diploma post-laurea
in health management pu0 an-
che aprire le porte di Ong co-
me la OneWorld Health (11
possibilita di carriera interna-
zionale) e Ia Amref (3 job ope-
nings), o di fondazioni come
quella di Bill e Melinda Gates
{44 offerte) e la Kaiser Family
{4 opportuniti), fino ad arriva-
re alle autorita di regolamenta-
zione come la Food & Drugs
Administration (140 fra impie-
go e stage) e la European Medi-

cine Agency (che propone sta-
ge e 8 posti), o anche 'Organiz-
zazione mondiale della sanita
{40 posti di cui uno in Italia e 2
stage internazionali)».
Donatella Giampietro

T RIPRODUZIONE RISERVAT A

Werner Wenning (Bayer)




